
TIPOLOGIA STRUTTURA TITOLO RESPONSABILE PARTECIPANTI

Amministrativo AC Aggiornamento in tema di anticorruzione e trasparenza 6 Vito Padroni 20

Amministrativo AC Aggiornamento in tema di anticorruzione e trasparenza 4 Vito Padroni 20

Amministrativo AC Aggiornamento in tema di anticorruzione e trasparenza 5 Vito Padroni 20

Amministrativo AC Aggiornamento in tema di anticorruzione e trasparenza 3 Vito Padroni 20

Amministrativo AC Aggiornamenti in tema di anticorruzione e trasparenza 2 Vito Padroni 20

Amministrativo AC Aggiornamenti in tema di anticorruzione e trasparenza 1 Vito Padroni 20

Impiantistica LNGS Corso di criogenia e cenni di vuoto Antonio D'Addabbo 30

Risorse Umane AC Sviluppare la comunità del personale  ( DAF) Giuseppe Telesca 75

PIANO FORMATIVO NAZIONALE 2026
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PIANO FORMATIVO NAZIONALE 2026

Risorse Umane AC “Agire la responsabilità – Leadership e contesto” Renato Carletti 30

Amministrativo AC Aggiornamenti Normativi in materia di Personale II Bianca Maria Mecangeli 50

Amministrativo AC Aggiornamenti Normativi in materia di Personale I Bianca Maria Mecangeli 50

Scientifico LNF Scienza Aperta e INFN 2026
Stefano Bianco e Lia 

Sabatini
100

Elettronica LNF Convertitori di potenza Alessandro Vannozzi 30

Elettronica PI Introduzione alla progettazione VLSI Franco Spinella 20

Amministrativo AC Bandi ERC Starting e Consolidator Grant 2027
Cristina Manuela Fabiana 

Schisani
70

Amministrativo AC Bando ERC Advanced Grant 2026
Cristina Manuela Fabiana 

Schisani
75
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PIANO FORMATIVO NAZIONALE 2026

Sicurezza LNS formazione Esperti di radioprotezione INFN Renata Leanza 30

Amministrativo AC Corso DSI: "Aggiornamento su tool POST-ORDINE" Enrico Pasqualucci 100

Amministrativo AC Corso DSI: Formazione key users contabilita’ Cineca Enrico Pasqualucci 100

Amministrativo AC Corso DSI: Formazione key users sistema documentale Cineca Enrico Pasqualucci 100

Computing/Software BA C++ template metaprogramming Francesco S. Cafagna 20

Amministrativo AC Corso DSI: Corso Nazionale online sul Tool PRODOTTI Antonello Paoletti 200

Amministrativo AC Corso DSI: Corso Nazionale online sul Tool PREVENTIVI Antonello Paoletti 200

Amministrativo AC Corso DSI: Corso Nazionale online sul Tool CONSUNTIVI Antonello Paoletti 200
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PIANO FORMATIVO NAZIONALE 2026

Amministrativo AC Corso DSI: Corso Nazionale online sul Tool RDA Antonello Paoletti 200

Amministrativo AC Corso DSI: Amministrazione Digitale e SHAREPOINT  – ed. 2026 Claudio Ciamei 100

Computing/Software AC Corso DSI: Microsoft 365 Administrator (MS-102T00) Claudio Galli 10

Risorse Umane AC Sviluppare la comunità del personale - DRU Renato Carletti 75

Risorse Umane AC Progetto formativo dedicato alla gestione dell'Age Management Renato Carletti 75

Risorse Umane AC
Aggiornamento professionale per i mobility manager delle 
Strutture dell'INFN

Enrico Bonanno 20

Computing/Software LNL Jira Service Management per lo sviluppo dei progetti
Loris Antoniazzi, preferibile 

individuare qualcuno di 
DSI

20

Sicurezza AC
La formazione dei Direttori (DdL) e le sinergie con le 
professionalità e i ruoli di sicurezza nell'INFN - Modulo di 8 ore in 
presenza

Marta Dalla Vecchia, 
Enrico Bonanno

75
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PIANO FORMATIVO NAZIONALE 2026

Sicurezza AC La formazione dei datori di lavoro - Modulo in VDC di 8 ore
Marta Dalla Vecchia, 

Enrico Bonanno
30

Sicurezza AC Il nuovo regolamento macchine Enrico Bonanno 50

Meccanica RM1
Progetto e verifica delle strutture di alluminio in accordo alla 
seconda generazione degli Eurocodici

Valerio Pettinacci 30

Amministrativo AC Formazione continua dei RUP - livello avanzato Antonella D'Isidoro 50

Amministrativo AC Formazione continua dei RUP - livello medio Antonella D'Isidoro 50

Amministrativo AC Formazione continua dei RUP - livello base Antonella D'Isidoro 50

Risorse Umane RM1
Medicina di genere ed innovazione nella ricerca: dalle evidenze al 
benessere organizzativo INFN

Maria Antonella Incicchitti 
per il CUG

50

Risorse Umane PD "L' Etica nella Rappresentanza" M. Nicoletto 30
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PIANO FORMATIVO NAZIONALE 2026

Meccanica RM1 PTC Mathcad Corso Base Daniele Pasciuto 20

Terza Missione AC Diritti (e doveri) di Proprietà Intellettuale Ilaria Giammarioli 30

Sicurezza LNGS
Il DUVRI ed i Costi per la Sicurezza nel nuovo Codice degli Appalti 
D.Lgs. 36/23: un approccio efficace per gli ambienti di lavoro 
dell'INFN

Marco Tobia 30

Sicurezza MI
“D.Lgs 81/08 Corso di aggiornamento RLS 2026 - Corso per i 
rappresentanti dei lavoratori per la sicurezza nelle strutture INFN

Augusto Leone 30

Risorse Umane RM1 Gender Mentoring Programme - IV edizione
Sabina Pellizzoni - Giulia 

De Bonis
30

Amministrativo AC
CORSO FORMAZIONE SUL TRATTAMENTO DATI PERSONALI PER I 
REFERENTI LOCALI PRIVACY

Ettore Ronconi 50

Amministrativo AC CORSO FORMAZIONE SUL TRATTAMENTO DATI PERSONALI Ettore Ronconi 50

Amministrativo AC
CORSO FORMAZIONE SUL REGISTRO ELETTRONICO DEI 
TRATTAMENTI

Ettore Ronconi 50

Risorse Umane UF Corso di formazione per personale neoassunto CNF 200
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PIANO FORMATIVO NAZIONALE 2026

Amministrativo AC Corso sul cerimoniale Veronica Buccheri 30

Amministrativo AC Corso codice unico di progetto Veronica Valsecchi 30

Amministrativo UF INFN CONDIVIDE dedicato al personale tecnico CNF 170

Amministrativo UF Corsi di formazione in materia economico patrimoniale Giuseppe Telesca 50
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