D.Lgs 81/08 CORSO DI AGGIORNAMENTO RLS 2018

Cagliari 30-31 maggio 2018

RESPONSABILE DEL CORSO e DOCENTE: Dott. Ing. Elena Dore, formatore secondo i requisiti del

Decreto Interministeriale 06/03/2013e s.m.i. — iscritto
all’Ordine degli Ingegneri della Provincia di Cagliari - n.

7559.

MODALITA’ DI EROGAZIONE: 8 ore frontali in aula.

DOCUMENTAZIONE DI SUPPORTO E ALLEGATI: presentazioni multimediali, documenti di supporto
didattico.

TEST DI VERIFICA FINALE DELL’APPRENDIMENTO: 20 domande a risposta multipla.

PROGRAMMA DEL CORSO

Modulo 1 : modulo giuridico

Fonti normative e contrattuali - Dallo Statuto dei lavoratori al D.Lgs.81/2008.

Le funzioni e i compiti del RLS nell'ambito del Sistema di prevenzione e gestione dei
rischi aziendali.

Le iniziative del RLS per promuovere a livello aziendale la partecipazione deij
lavoratori.

La formazione dell'RLS riferimenti normativi e prassi - Individuazione dei bisogni
formativi dell'RLS.

Il sistema delle relazioni in materia di salute e sicurezza - Livello aziendale e
territoriale.

Modulo 2: aspetti pratico applicativi nell'attivita del rappresentante dei lavoratori per la

sicurezza

Individuazione, gestione e valutazione dei rischi aziendali.
Misure di prevenzione e protezione dei lavoratori.

Il modello dei rischi degli infortuni mancati.

Misure di prevenzione: la Sorveglianza sanitaria.

Misure di protezione : | Dispositivi di protezione individuale.



