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TEST	DI	FINE	CORSO	
Modificazioni	del	rapporto	di	lavoro	e	aggiornamenti	normativi	

e	regolamentari	riguardanti	il	reclutamento	
Padova,	24-25	ottobre	2017	

(segnare	 la	 propria	 risposta	mediante	 una	 x	 all’interno	 del	 quadrato	 corrispondente.	 In	 caso	 di	 errata	
formulazione	della	 risposta	o	di	cambio	di	decisione,	 si	prega	di	segnare	 la	nuova	risposta	mediante	un	
pallino.	Il	nuovo	segno	verrà	preso	in	considerazione	al	posto	di	quello	con	la	x)	

Domanda	1	
La	concessione	di	un	periodo	di	aspettativa	costituisce	un	diritto	del	dipendente?	

a) sì	sempre
b) no,	è	sempre	soggetta	a	valutazione	discrezionale	da	parte	degli	organi	competenti
c) in	alcuni	casi	è	un	diritto,	in	altri	è	soggetta	a	valutazione	discrezionale	da	parte	degli	organi	competenti

Domanda	2	
L’istituto	della	mobilità	temporanea	presso	un’altra	struttura	dell’Istituto	può	avere	una	durata	pari	a:	

a) sei	mesi
b) un	mese
c) dodici	mesi

Domanda	3	
La	concessione	di	un	periodo	di	aspettativa	per	realizzare	una	diversa	attività	lavorativa	può	avere	una	durata	pari	a?	

a) tutto	il	periodo	previsto	dalla	diversa	attività	lavorativa
b) dodici	mesi
c) un	mese

Domanda	4	
La	richiesta	di	trasformazione	del	rapporto	di	lavoro	da	tempo	pieno	a	tempo	parziale,	così	come	disciplinata	dal	
nostro	regolamento,	può	essere	accolta:	

a) in	misura	percentuale	dal	25	al	75	%
b) in	misura	percentuale	dal	30	al	70	%
c) in	qualsiasi	misura	percentuale

Domanda	5	
La	concessione	di	un	periodo	di	congedo	per	motivi	di	studio	e	di	ricerca,	in	base	al	decreto	legislativo	218/2016,	è	di	
competenza?	

a) del	Presidente	dell’Istituto
b) del	Direttore	Generale	dell’Istituto
c) del	Consiglio	Direttivo
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Domanda	6	
In	base	alle	disposizioni	normative	di	cui	al	decreto	legislativo	218/2016,	gli	statuti	e	i	regolamenti	vengono	adottati	
dai	competenti	organi	deliberativi	dell’Istituto	con	maggioranza?	

a) relativa
b) qualificata
c) assoluta

Domanda	7	
L’obbligo	di	pubblicare	i	CV	dei	componenti	delle	commissioni	di	concorso	discende	dal:	

a) decreto	Legislativo	33	del	2013
b) piano	Triennale	dell’Anti	Corruzione	dell’INFN
c) dalla	legge	190	del	2012

Domanda	8	
L’indirizzo	di	residenza,	ai	fini	della	relativa	pubblicazione,	è	considerato	un:	

a) dato	sensibile
b) dato	comune
c) dato	personale

Domanda	9	
In	quale	formato	devono	essere	inviati	i	criteri	di	valutazione	dei	titoli	e	delle	prove	(previsti	dal	bando)	stabiliti	dalla	
commissione	di	concorso	nel	primo	verbale	dalle	Strutture	verso	la	DAP?	

a) formato	.xls
b) formato	.doc
c) formato	.pdf
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