CNFN PIANO FORMATIVO CCR PFN

sttt adorale s Nuleas DEL PERSONALE DELL'ISTITUTO NAZIONALE DI FISICA NUCLEARE 2027

CORSO DI FORMAZIONE NAZIONALE
INFN PARTECIPA E PROPONE

Obiettivi

Il corso si propone di riunire il personale TA assunto negli anni 1985, 1986 e 1987 (35 anni di servizio) al fine di
condividere I'esperienza maturata e gli aspetti di maggior rilievo affrontati nei vari ambiti di competenza (sia tecnico
che amministrativo) e di portare suggerimenti sulle buone pratiche sperimentate nel corso della vita lavorativa. Sara
utilizzato il metodo dell’open space technology che si focalizzera su quattro temi principali. Il corso & organizzato su
due giornate.

Destinatari
personale TA assunto negli anni 1985, 1986 e 1987 (35 anni di servizio)

Date
15 e 16 settembre 2022

Orario
15 settembre dalle 10 alle 18
16 settembre dalle 9 alle 13

N. partecipanti
Massimo 50 partecipanti

Responsabile:
Marino Nicoletto Rappresentante Nazionale TA
marino.nicoletto@pd.infn.it - 049 9677222

Segreteria organizzativa:
Marino Nicoletto
marino.nicoletto@pd.infn.it - 049 9677222

Ufficio Formazione INFN
ac.dru.formazione.benessere@lists.infn.it - 06 94032487

Docenti:
Marino Nicoletto
e con il contributo di Francesco Minchillo

Streaming:
s no X
Sede:

Struttura ospitante Sezione INFN Padova.
Il corso di terra a Montegrotto (PD) in una struttura alberghiera da definire.
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PROGRAMMA

| giornata - 15 settembre

- presentazione degli intervenuti

- condivisione della metodologia formativa (OST)
- suddivisione in 4 gruppi

- discussione dei temi proposti

- resoconto dai 4 gruppi

- report finale della prima giornata

Il giornata - 16 settembre

Momento libero di confronto e raccolta delle esperienze maturate nell'INFN anche basato su
guanto emerso dal lavoro dei 4 gruppi della giornata precedente



